
 

 

For Talents rejoint GENEO Capital Entrepreneur et UI Inves8ssement au capital de Ne<ys Pharma, 
afin d’accompagner la transmission familiale et d’accélérer la stratégie de croissance du groupe 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
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Le groupe français Ne<ys Pharma, acteur majeur de la distribuGon de produits de santé animale (730 
collaborateurs, 555 M€ de chiffre d’affaires en 2025), accueille For Talents à son capital, aux côtés de 
GENEO Capital Entrepreneur et d’UI InvesGssement qui réinvesGssent à l’occasion de ce nouveau tour 
de table, afin d’accompagner la transmission familiale et soutenir le développement de l’entreprise, 
notamment à l’internaGonal.  
 
Ce.e opéra2on de For Talents s’inscrit dans le cadre du passage de flambeau de Jacques Mignot, 
fondateur du groupe, à son fils Diego Mignot, actuellement Directeur Général, qui prendra la présidence 
à compter du 1er mai. Il succède ainsi à son père. 
 
Aux côtés de la famille Mignot, For Talents, société 
d’inves2ssement de capitaux familiaux dont la mission est 
d’augmenter la réussite du passage de flambeau dans les 
entreprises familiales, prend une par2cipa2on minoritaire afin 
d’accompagner ce.e nouvelle étape structurante pour le 
groupe, en conjuguant inves2ssement et accompagnement 
des dirigeants en situa2on de transmission. 
 
De leur côté, déjà présents au capital en minoritaire depuis 
quatre ans, UI Inves2ssement et GENEO Capital, grâce à la 
mise en œuvre de son « Carnet de croissance », réinves2ssent 
et confirment leur accompagnement dans ce projet encore 
davantage tourné vers l’interna2onal. Ce nouvel 
inves2ssement témoigne de leur confiance dans la stratégie de 
NeYys Pharma et son management. 
 
 
Une transmission familiale préparée dans la conGnuité du projet entrepreneurial 
Fondé en 1987 par Jacques Mignot, NeYys Pharma s’est développé autour de la convic2on que la 
distribu2on occupe un rôle central dans la créa2on de valeur sur le marché de la santé animale. 
Aujourd’hui, le groupe franchit une nouvelle étape avec la transmission à la deuxième généra2on. 
 
Ce.e transi2on a été pensée pour assurer la con2nuité du projet familial, tout en structurant la 
gouvernance et en donnant au groupe les moyens de ses ambi2ons futures, notamment à l’interna2onal. 
 
 
Ne<ys Pharma, acteur clé de la chaîne de santé animale 
NeYys Pharma s’est imposé comme un partenaire stratégique des laboratoires et des professionnels de 
la santé animale. 
 
Fort de son exper2se historique en logis2que, le groupe a progressivement élargi son champ d’ac2on 
pour devenir une plateforme de distribu2on globale, capable de répondre aux enjeux de l’ensemble de 
ses partenaires. 
 



 

 
Aujourd’hui, NeYys Pharma déploie une offre de services complète couvrant toute la chaîne de valeur : 
logis2que, marke2ng, data, digital et accompagnement stratégique des laboratoires dans leur accès au 
marché. À travers ce.e approche intégrée, le groupe œuvre chaque jour pour garan2r l’accès aux 
solu2ons de santé animale, aux professionnels et propriétaires d’animaux. 
 
Présent dans 8 pays en Europe (France, Portugal, Espagne, Belgique, Pologne, Croa2e, Serbie et Slovénie), 
et 7 en Afrique (Maroc, Sénégal, Côte d’Ivoire, Nigeria, Burkina-Faso, Niger, Maurice), il déploie une 
stratégie ac2ve de croissance, illustrée par plusieurs acquisi2ons réalisées ces dernières années 
renforçant à la fois sa couverture géographique et ses posi2ons locales.  
 
Ne<ys Pharma a pour objecGf d’accélérer sa croissance, interne et externe, via cinq leviers majeurs : 

• Le renforcement de ses posi2ons en Europe, notamment en Europe de l’Est, 
• L’expansion vers de nouveaux pays, 
• Le développement de nouvelles ver2cales, 
• Le développement de marques propres (acquisi2on ou créa2on), 
• Et l’élargissement de ses partenariats avec les laboratoires. 

 
Ne<ys Pharma dispose d’ores et déjà d’une infrastructure solide :  

• Plus de 30 sites logis2ques, dans 15 pays, 
• Plus de 71 000 m² d’entrepôts, 
• Plus de 21 000 clients, 
• Plus de 20 000 références, 
• Plus de 730 collaborateurs. 

 
 
Une structuraGon du capital au service de la transmission et de la croissance 
Ce.e nouvelle structura2on du capital de NeYys Pharma vise à accompagner la transmission familiale et 
soutenir la stratégie de développement du groupe. 
 
Dans ce cadre, NeYys Pharma s’appuie sur For Talents, dont l’approche spécifique vise à sécuriser les 
passages de flambeau entre deux généra2ons tout en accompagnant les dirigeants dans leurs projets de 
croissance. 
 

------ 
 
 
« La perspec*ve de développer le groupe fondé par mon père est un défi passionnant, d'autant plus que ce<e 
ambi*on est pleinement partagée par l’ensemble des équipes. Nous souhaitons consolider notre rôle d’acteur 
de référence de la distribu*on de produits et services en santé animale à l’échelle européenne et interna*onale. 
For Talents s’est imposé comme un partenaire naturel : au-delà de sa capacité à soutenir notre développement, 
nous avons trouvé une véritable proximité dans notre approche : entrepreneuriale et familiale au service d’une 
vision sur le long terme », ajoute Diego Mignot. 
 
« Nous sommes très heureux d’accompagner la transmission de NeJys Pharma entre Jacques Mignot et son fils 
Diego Mignot, représentant la deuxième généra*on. En tant que société d’inves*ssement de capitaux familiaux 
au modèle unique, nous accompagnons les entrepreneurs familiaux à un moment charnière : leur transmission 
intergénéra*onnelle. Nous avons été convaincus par la vision portée par Diego et son ambi*on de 
développement pour ce groupe familial », déclare Benjamin Teszner, Partner chez For Talents. 
 
 



 

 
« En quatre ans NeJys Pharma a doublé de taille, s’est implanté dans de nombreux pays européens et a accéléré 
sa dynamique de croissance externe. Nous sommes fiers de con*nuer à l’accompagner dans la mise en œuvre 
de ce superbe « Carnet de croissance » et dans son plan d’impact ambi*eux, qui permet de concilier performance 
et durabilité », souligne François Picarle, Associé chez GENEO Capital Entrepreneur. 
 
« C’est l’ambi*on d’UI Inves*ssement de contribuer au développement d’entreprises françaises, ça l’est aussi de 
par*ciper à des projets souverains. Dès lors, soutenir un groupe français - qui par*cipe à la consolida*on 
européenne d’un secteur aussi stratégique et qui prolonge son ac*on au fil des généra*ons - est une aventure 
à laquelle UI inves*ssement est très heureux non seulement d’avoir par*cipé depuis 4 ans et plus encore de la 
prolonger dans les années à venir », ajoute Stéphanie Pépineau, directrice associée d’UI InvesGssement. 
 

------ 
 
L’opéra2on bénéficie également du sou2en du partenaire stratégique Groupe Cristal et des partenaires 
bancaires du groupe : Crédit Lyonnais (Agent et Coordinateur), Caisse Régionale de Crédit Agricole 
Mutuel de Centre France, (Coordinateur), Banque CIC Ouest, Banque Populaire Grand Ouest, BNP 
Paribas, CIC Lyonnaise de banque, Banque Populaire Auvergne-Rhône-Alpes, Banque Populaire Rives De 
Paris, Bred Banque Populaire, Arkea banque entreprises et ins2tu2onnels, La Banque Postale. 
 

Conseils de Ne<ys Pharma 
• Conseil juridique : Volt (Emmanuel 

Vergnaud) 
• Conseil M&A : Rothschild & Co 

(Philippe de Montreynaud) 
• Conseil Managers et Fiscalité : Mayer 

Brown (Laurent Borey) 
• Conseil Financement : Mayer Brown 

(Maud Bischoff) 
• Vendor Due Diligence Commerciale : 

Roland Berger (Julien Gau2er) 
• Vendor Due Diligence Financière : 

Ersnt & Young (Marc-André Audisio) 
• Vendor due diligence légale : Squire 

Pa.on Boggs (Charles Fabry) 
 
Équipe Ne)ys Pharma : Diego Mignot, Elisabeth 
Siachoua, Nicolas Lang. 
 

Conseils de For Talents  
• Conseil juridique : Jones Day (David 

Swinburne, Léon Bousset, Pauline Bilfeld) 
• Due diligence financière : Interpath 

(Guilhem Maguin, Sahar Jilal, Yasmine 
Hadjeres, Maxime Pauquin) 

• Due diligence juridique, fiscale et sociale : 
Jones Day (David Swinburne, Emmanuel 
de La Rochethulon, Léon Bousset, 
Germain Starck, Pauline Bilfeld) 

• Due diligence ESG : Oderis (Radia 
Benhallam, Lucile Cotelle, Ghali Benkirane) 

 
Équipe For Talents : Benjamin Teszner, Mathieu 
Mousseron et Sabine Decoster ; Blandine Pessin-
Bazil et Bertrand Cunaud. 

Conseils de GENEO Capital Entrepreneur 
• Conseil juridique : SVZ (Pierre-

Emmanuel Chevalier, Chloé Mé2vier) 
 
Équipe GENEO Capital Entrepreneur : François 
Picarle et Diane Lajaumont  

Conseils d’UI InvesGssement 
• Conseil Juridique (De Pardieu Brocas 

Mafei) : Cédric Chanas, Sandra Aloui, Alix 
Amaury, Albéric Duhamel-Dela.re 

 
Équipe UI Inves>ssement : Stéphanie Pépineau, 
Olivier Jarrousse. 
 

 
 
 
 



 

 
À propos de For Talents 
Créée en 2021 par Ma.hieu Leclercq, ancien Président de l’entreprise familiale Décathlon et fondateur 
d'O'Tera, For Talents est une société d'inves2ssement de capitaux familiaux au service de capitaux 
familiaux. Entreprise à mission, elle est la première société d’inves2ssement spécialisée dans le moment 
charnière de la transmission entre deux généra2ons de l’entreprise familiale. Sa mission est d'augmenter 
la réussite du passage de flambeau dans les entreprises familiales. 
  
For Talents a développé un protocole unique qui conjugue un inves2ssement, toujours minoritaire, un 
accompagnement humain sur mesure des dirigeants et de la gouvernance de l'entreprise, avec deux 
2ckets d'inves2ssement : l’un de 30 à 100 millions d’euros et l’autre d’un million d’euros pour les PME, en 
partenariat avec PurpleShares.  À ce jour, For Talents a inves2 environ 800 millions d’euros auprès de 11 
entreprises familiales PME et ETI : Paprec, Groupe Pe2t Fores2er, Riou Glass, Altavia, Biografy, Cofinas, 
BelEnergia, Groupe GPA, Sud Express, Leman Industries et NeYys Pharma. For Talents est cons2tuée de 
15 personnes, issues du monde de l'entreprise, expertes et engagées, animées par des valeurs communes 
de confiance, de simplicité et d'innova2on. 
  
Plus d’informa2ons : www.fortalents.com 
 
 
À propos du groupe Ne<ys Pharma  
Le groupe NEFTYS PHARMA est un acteur majeur de la distribu2on de produits vétérinaires. Présent 
dans plus de 15 pays en Europe et en Afrique, NeYys Pharma est un groupe indépendant familial français, 
qui emploie 730 personnes et a réalisé un chiffre d’affaires de 555 M€ en 2025. Son mé2er est d’assurer 
la distribu2on de produits vétérinaires sur tous les canaux de la distribu2on : cliniques vétérinaires, 
pharmacies, groupements d’éleveurs, jardineries, animaleries et e-commerce. 
 
Plus d’informa2ons : www.ne<ys-pharma.com  
 
 
À propos de GENEO Capital Entrepreneur 
À travers sa société d’inves2ssement « evergreen », GENEO Capital Entrepreneur apporte un capital agile, 
qui s’adapte au rythme de chaque entreprise avec réac2vité et flexibilité. Partenaire business, elle apporte 
un sou2en opéra2onnel et humain pour l’exécu2on des plans d’affaires à travers un « Carnet de croissance 
» sur-mesure pour chaque entreprise ainsi que la mise à disposi2on de « business partners » spécialisés 
et d’un réseau d’experts. Sa Communauté de plus de 260 familles et entrepreneurs offre un partage 
d’expériences et un réseau d’affaires inédit en France.  
 
Pour en savoir plus : www.geneocapitalentrepreneur.com  
 
 
À propos d’UI Investissement   

Société indépendante et spécialiste du développement des entreprises, UI s’engage et s’inves2t, depuis 
plus de 50 ans, aux côtés de dirigeants de startups, PME et ETI pour faire émerger et développer des 
entreprises économiquement et durablement performantes. 
 
UI Inves2ssement gère plus d’1,8 milliard d’euros d’ac2fs et s’inves2t auprès de plus de 300 dirigeants 
dans des secteurs d’ac2vité essen2els à la société comme la santé, l’agro-business ou l’industrie et les 
services. Le capital développement et transmission, cœur historique de l’ac2vité d’UI représente plus de 
la moi2é de l’ac2f sous ges2on et permet de faire bénéficier plus de 80 entreprises de l’exper2se 
opéra2onnelle et des ou2ls méthodologiques développés par UI.  
 



 

 
En parallèle, les équipes et véhicules d’inves2ssement dédiés à l’innova2on et à la consolida2on 
perme.ent d’accompagner les entreprises tout au long de leur cycle de vie et de contribuer au dynamisme 
économique des territoires. 
 
UI s’appuie aujourd’hui sur près de 90 collaborateurs et, en complément de ses équipes de Paris, sur plus 
de 10 implanta2ons régionales (Besançon, Bordeaux, Clermont-Ferrand, Dijon, Lille, Limoges, Lyon, 
Nantes, Orléans, Reims, Rennes, Strasbourg). 
 
Plus d’informa2ons : www.ui-invesGssement.fr  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONTACTS PRESSE I FOR TALENTS  

Antidox \ NSI Group, l'agence d'influence du groupe ADIT 
Sabrina Russo - +33 6 82 92 94 45 I Ingrid Brégeon-Fall - +33 6 33 58 54 94 

sabrina.russo@nsi-adit.com 
 
 

CONTACT PRESSE I GENEO Capital Entrepreneur  

Bien Commun Advisory 
Hugues de Tournemire - +33 6 67 07 22 33 

geneo@bcadvisory.fr 
 
 

CONTACT PRESSE I  UI Investissement 
Laurent Maillard - +33 6 60 59 77 07 
laurent.maillard@ui-invesGssement.fr  


